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	Kuruluş Unvanı & Organization Name
	



Aşağıdaki sorular tüm yönetim sistemleri için ortak veya özel olarak belirlenmiştir. Başvuru yapılan standart için özel olan ve genel soruların yanıtlanması gerekmektedir. & The following questions are either common or specific to all management systems. Both general and specific questions must be answered for the standard being referenced.

	BÖLÜM 1 ŞUBELİ FİRMA YAPISINA UYGUNLUK DEĞERLENDİRMESİ & SECTION 1 EVALUATION OF COMPLIANCE WITH BRANCH COMPANY STRUCTURE

	S. No
	Değerlendirme Kriteri & Evaluation Criteria
	Evet & Yes
	Hayır & No

	1
	Tüm şubelerde aynı faaliyet gerçekleştiriliyor mu? & Is the same activity carried out in all branches?
	☐
	☐

	2
	Tüm şubelerde iç tetkik ve YGG gerçekleştirildi mi? & Have internal audits and MRM been carried out in all branches?
	☐
	☐

	3
	Tüm şubelerde benzer prosesler yürütülüyor mu? & Are similar processes carried out in all branches?
(FR.01 Belgelendirme Başvuru Formunda belirtilen ürün ve prosesleri dikkate alarak cevaplayınız & FR.01 Answer by taking into account the products and processes specified in the Certification Application Form)
	☐
	☐

	4
	Tüm şubeler aynı ülkede bulunuyor mu? & Are all branches located in the same country?
	☐
	☐

	5
	Merkez ofis YS’ nin tanımlanması, oluşturulması ve sürekliliğinin sağlanmasına ilişkin organizasyonel yetkiye sahip mi? & Does the head office have the organizational authority to define, establish and maintain the MS?
	☐
	☐

	6
	Bütün şubeler tek merkezden kontrol ediliyor mu? & Are all branches controlled from a single center?
	☐
	☐

	7
	Merkez ofis aşağıda tanımlanan hususlar göz önünde bulundurularak gerekli durumlarda organizasyonel değişiklik yapma yetkisine sahip mi? & Does the head office have the authority to make organizational changes when necessary, taking into account the issues described below?
· Sistem dokümantasyonu ve sistemle ilgili değişiklikler, YGG aksiyonları & System documentation and system-related changes, MRM actions
· Şikayetler & Complaints
· Düzeltici faaliyetler & Corrective actions
· İç tetkikler & Internal Audit
· Uygulanabilir standartlar ile ilgili yasal ve düzenleyici kuruluşlardan gelen şartlar. & Applicable standards and requirements from relevant legal and regulatory bodies.
	☐
	☐

	8
	Saha örneklemesi yerine %100 tüm sahaların denetiminin yapılmasını istiyor musunuz? & Do you want 100% inspection of all sites instead of site sampling?
	☐
	☐

	9
	ISGYS & OHSMS
	Tüm şubelerde benzer ISG tehlikeleri mevcut mu? & Are there similar OH&S hazards in all branches?
	☐
	☐

	10
	
	Tüm şubelerde bulunan teknoloji, ekipman, kullanılan ve depolanan tehlikeli madde miktarları, çalışma ortamı, tesisler vb. gibi kriterler açısından büyük ölçüde benzerlik gösteriyor mu? & Is the technology, equipment available in all branches, the quantities of hazardous materials used and stored, the working environment, facilities, etc., substantially similar?
	☐
	☐

	11
	EnYS & EnMS
	Tüm şubelerde enerji kullanımı ve tüketimi ile ilgili prosesler benzer midir? & Are the processes related to energy use and consumption similar across all branches?
	☐
	☐

	12
	
	Merkezi ofis tarafından aşağıdaki konularda sahalardan veri toplanabiliyor mu? & Can the central office collect data from the sites on the following topics?
· Tutarlı enerji planlama süreci, & A consistent energy planning process
· Taban seviyesinin, ilgili değişenlerin ve enerji performans göstergelerinin (EnPG’ler) belirlenmesi ve ayarlanmasına yönelik tutarlı kriterler, & Consistent criteria for setting and adjusting baselines, relevant variables, and energy performance indicators (EPIs)
· Amaç ve hedeflerin ve saha eylem planlarının belirlenmesine yönelik tutarlı kriterler, & Consistent criteria for setting goals and targets and site action plans
· Eylem planlarının ve EnPG’lerin uygulanabilirliğinin ve etkinliğinin değerlendirilmesine yönelik merkezileştirilmiş süreçler, & Centralized processes for evaluating the feasibility and effectiveness of action plans and EPIs
Uygun olduğu durumlarda, kuruluş genelindeki enerji performansının gösterilebilmesi için merkezi olarak toplanmış enerji performans verileri.& Where appropriate, centrally collected energy performance data to demonstrate organization-wide energy performance
	☐
	☐

	Not: 3, 9 ve 10. sorularda belirtilen kriterler açısından tüm şubeler büyük ölçüde benzerlik göstermelidir. Farklılık olarak işaretlenecek hususlar, benzer süreçlerde, benzer sonuçlara yol açan ancak şubeye özgü küçük farklılıklar içerebilecek hususlar olmalıdır. Büyük ve fazla sayıda farklılık içermesinin aşama 1 tetkiki sırasında tespit edilmesi durumunda tetkik iptal edilerek tüm şubelerin tetkik edilmesi yönünde tekrar planlama yapılabilir. Örneklemenin onaylanabileceği kadar küçük farklılıklarda aşağıdaki tabloda şubelere özgü dağılımları işaretleyiniz. & All branches must be largely similar in terms of the criteria specified in questions 3, 9, and 10. Issues to be marked as differences should be those that lead to similar results in similar processes but may contain minor branch-specific differences. If significant or numerous differences are identified during the Stage 1 audit, the audit may be canceled and rescheduled to audit all branches. For differences small enough to justify sampling, please indicate the branch-specific distributions in the table below.



	BÖLÜM 2. PERSONEL VE FAALİYET KONUSU BİLGİSİ & SECTION 2. INFORMATION ON PERSONNEL AND ACTIVITY SUBJECT

	ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 22000, ISO 46001 ve ISO 22301 personel ve faaliyet bilgisi & ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 22000. ISO 46001 and ISO 22301 personnel and activity information

	Tetkik sürenizin belirlenmesinde şubelerinizin dahil olduğu süreçler dikkate alınmaktadır. Merkez fonksiyon tarafından yerine getirilmesi beklenen idari süreçlere dahil olan şubeleriniz var ise süreç & faaliyet adı ile birlikte belirtiniz. Bu bölümde verdiğiniz bilgiler aynı zamanda tetkik planında hangi şubede hangi departmanların tetkik edilmesi gerektiği bilgisi için de kullanılacaktır. Çalışan sayılarını vardiya dağılımına göre belirtiniz. & The processes your branches are involved in are taken into account when determining your audit duration. If you have branches involved in administrative processes expected to be handled by the central function, please specify the process and activity name. The information you provide in this section will also be used in the audit plan to determine which departments at which branches should be audited. Indicate the number of employees according to shift distribution.

	Şube Sıra No & 
Branch Office No
	Şube Türü
& Type Of Branch
	Şube adresi &
Branch Office Addresses
	Ana faaliyete etkisi olan kişi sayısı & Number of people who have an impact on the main activity 
	Faaliyet Konusu & Activity Name
(vardiyalarda farklı faaliyetler gerçekleştiriliyor ise vardiya ve faaliyet dağılımını belirtiniz & If different activities are carried out in shifts, specify the shift and activity distribution)
	Ana üretim / hizmet harici merkez tarafından yürütülen ve şubenin dahil olduğu süreçler & Processes carried out by the main production / service external center and involving the branch

	Şb. 1
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	Şb.2
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	Şb.3
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	Şb.4
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	Şb.5
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	Şb.6
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	Şb.7
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	Şb.8
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	Şb.9
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	Şb.10
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	ISO 27001, ISO 27701 ve ISO 20000-1 personel ve faaliyet bilgisi & ISO 27001, ISO 27701 ve ISO 20000-1 personnel and activity information

	Şube Sıra No & 
Branch Office No
	Şube Türü
& Type Of Branch
	Faaliyet & Activity
	Tam erişimi olan kişi sayısı & Number of people with full access
	Kısıtlı erişimi olan kişi sayısı & Number of people with restricted access
	Salt okunur erişimi olan kişi sayısı & Number of people with read-only access
	Erişimi olmayan kişi sayısı & Number of people without access
	Katı sınırlamalar uygulanan kişi sayısı & Number of people with strict restrictions

	Şb. 1
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Şb.2
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Şb.3
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Şb.4
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Şb.5
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Şb.6
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Şb.7
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Şb.8
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Şb.9
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Şb.10
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ISO 50001 personel ve faaliyet bilgisi & Information of ISO 50001 personnel and activity 

	Şube Sıra No & 
Branch Office No
	Şube Türü
& Type Of Branch
	Faaliyet & Activity
	Üst Yönetim & Senior Management
	Enerji performansı iyileştirme faaliyetlerini yöneten kişi-kişiler & Persons who manage energy performance improvement activities
	Enerji performansını etkileyen kişi/kişiler 
(Bölüm yöneticisi) & Person(s) who affect energy performance (Department manager)
	Yönetim temsilcisi-temsilcileri ve Enerji yönetimi ekibi & Management representative(s) and Energy management team
	Önemli enerji kullanımlarından sorumlu kişi/kişiler & Person(s) responsible for significant energy use 

	Şb. 1
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	Şb.2
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	Şb.3
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	Şb.4
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	Şb.5
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	Şb.6
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	Şb.7
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	Şb.8
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	Şb.9
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	Şb.10
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	
	
	
	
	
	

	ISO 50001 Şube karmaşıklık değerleri & Branch complexity values for ISO 50001

	Şube Sıra No & 
Branch Office No
	Şube Türü
& Type Of Branch
	Yıllık enerji kullanımı (TJ) & Annual energy use (TJ)
	Önemli enerji kullanımlarının sayısı (ÖEK’ler) & Number of significant energy uses (SEPs) (örn. Üretim hatları, havalandırma, klima, ısıtma, soğutma, aydınlatma, nakliye, vb. & e.g., production lines, ventilation, air conditioning, heating, cooling, lighting, transportation, etc.) 
	Enerji kaynaklarının Sayısı & Number of energy sources
(Üçüncü taraflar tarafından tedarik edilen enerjinin %80’ ini oluşturan kaynak sayısının belirtilmesi yeterlidir & It is sufficient to specify the number of sources that constitute 80% of the energy supplied by third parties)

	Şb. 1
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	☐ ≤ 20		☐ 20 ≤ 200
☐ 200 ≤ 2000	☐ > 2000
	☐ 1- 3	☐ 4 – 6	☐ 7 - 10	
☐ 11 – 15		☐ ≥ 16
	☐ 1 - 2 	☐ 3 	☐ ≥ 4 

	Şb.2
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	☐ ≤ 20		☐ 20 ≤ 200
☐ 200 ≤ 2000	☐ > 2000
	☐ 1- 3	☐ 4 – 6	☐ 7 - 10	
☐ 11 – 15		☐ ≥ 16
	☐ 1 - 2 	☐ 3 	☐ ≥ 4 

	Şb.3
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	☐ ≤ 20		☐ 20 ≤ 200
☐ 200 ≤ 2000	☐ > 2000
	☐ 1- 3	☐ 4 – 6	☐ 7 - 10	
☐ 11 – 15		☐ ≥ 16
	☐ 1 - 2 	☐ 3 	☐ ≥ 4 

	Şb.4
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	☐ ≤ 20		☐ 20 ≤ 200
☐ 200 ≤ 2000	☐ > 2000
	☐ 1- 3	☐ 4 – 6	☐ 7 - 10	
☐ 11 – 15		☐ ≥ 16
	☐ 1 - 2 	☐ 3 	☐ ≥ 4 

	Şb.5
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	☐ ≤ 20		☐ 20 ≤ 200
☐ 200 ≤ 2000	☐ > 2000
	☐ 1- 3	☐ 4 – 6	☐ 7 - 10	
☐ 11 – 15		☐ ≥ 16
	☐ 1 - 2 	☐ 3 	☐ ≥ 4 

	Şb.6
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	☐ ≤ 20		☐ 20 ≤ 200
☐ 200 ≤ 2000	☐ > 2000
	☐ 1- 3	☐ 4 – 6	☐ 7 - 10	
☐ 11 – 15		☐ ≥ 16
	☐ 1 - 2 	☐ 3 	☐ ≥ 4 

	Şb.7
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	☐ ≤ 20		☐ 20 ≤ 200
☐ 200 ≤ 2000	☐ > 2000
	☐ 1- 3	☐ 4 – 6	☐ 7 - 10	
☐ 11 – 15		☐ ≥ 16
	☐ 1 - 2 	☐ 3 	☐ ≥ 4 

	Şb.8
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	☐ ≤ 20		☐ 20 ≤ 200
☐ 200 ≤ 2000	☐ > 2000
	☐ 1- 3	☐ 4 – 6	☐ 7 - 10	
☐ 11 – 15		☐ ≥ 16
	☐ 1 - 2 	☐ 3 	☐ ≥ 4 

	Şb.9
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	☐ ≤ 20		☐ 20 ≤ 200
☐ 200 ≤ 2000	☐ > 2000
	☐ 1- 3	☐ 4 – 6	☐ 7 - 10	
☐ 11 – 15		☐ ≥ 16
	☐ 1 - 2 	☐ 3 	☐ ≥ 4 

	Şb.10
	☐ Kalıcı & Permenant 
☐ Geçici & Temporary
	☐ ≤ 20		☐ 20 ≤ 200
☐ 200 ≤ 2000	☐ > 2000
	☐ 1- 3	☐ 4 – 6	☐ 7 - 10	
☐ 11 – 15		☐ ≥ 16
	☐ 1 - 2 	☐ 3 	☐ ≥ 4 



	BÖLÜM 3. ŞUBE SEÇİM KRİTERLERİ DEĞERLENDİRME & SECTION 3. BRANCH SELECTION CRITERIA EVALUATION

	Örnekleme yapılmasının mümkün olduğu kuruluşlarda aşağıdaki sorular değerlendirilerek 3 yıllık denetim çevrimi içerisinde şubelerin denetleneceği yıllar belirlenecektir. Soruları şubeleriniz arasındaki farklılıkları göz önünde bulundurarak işaretleyiniz. & In organizations where sampling is possible, the following questions will be evaluated and the years in which the branches will be audited will be determined within the 3-year audit cycle. Please mark the questions taking into account the differences between your branches.

	S. No
	Şube Seçim Kriterleri & Branch Selection Criteria
	Tüm Şubeler ve Merkez için aynı
	Şb 1
	Şb 2
	Şb 3
	Şb 4
	Şb 5
	Şb 6
	Şb 7
	Şb 8
	Şb 9
	Şb 10

	1
	İç tetkik veya diğer tetkiklerde uygunsuzluk sayısı & Number of nonconformities in internal audits or other audits
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	2
	Şikayetler ve düzeltici faaliyetler & Complaints and corrective actions
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	3
	Son gerçekleştirilen belgelendirme denetiminden itibaren yönetim, uygulama ve yapısal değişiklikler & Management, application and structural changes since the last certification audit
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	4
	YGG sonucu alınan kararlar & Decisions taken as a result of MRM
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	5
	İş yeri dışında çalışan personel sayısı (uzaktan çalışmalar, müşteri sahasında faaliyet gösteren çalışanlar, satış elemanları gibi) & Number of employees working outside the workplace (remote workers, employees operating in customer areas, sales staff, etc.)
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	6
	Sahaların boyutları arasında belirgin farklar & Significant differences between the sizes of the pitches
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	7
	Kültür, dil ve yasal şartlarda belirgin farklılıklar & Significant differences in culture, language and legal requirements
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	8
	Sahaların coğrafi dağılımları & Geographical distributions of sites
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	9
	Şubeler arasında yönetim sistemi kapsamına sonradan dahil edilenler & Those that were later included in the management system among the branches
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	10
	Vardiyalı düzeni farklılıkları & Shift pattern difference
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	11
	Süreç ve/veya faaliyet farklılığı & Process and/or activity differences
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	12
	Kullanılan teknoloji farklılıkları & Technology differences
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	13
	Çalışma uygulamalarındaki farklılıklar & Differences in working practices
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	14
	En son gerçekleştirilen belgelendirme denetiminden bu yana yapılan yenilikler & What's new since the last certification audit
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	15
	ÇYS için & For EMS
	Sahaların çevresel hassasiyeti & Environmental sensitivity of the sites
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	
	
	Çevre boyutları farklılıkları & Differences in environmental dimensions
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	
	
	Çevre kazaları & Environmental accidents
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	16
	ISG için; For OHS
	ISG risk ve tehlikeleri farklılıkları & Differences in OHS risks and hazards
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	
	
	Yaşanan kaza, ramak kala olayları & Accidents and near-misses
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	
	
	Tehlikeli madde depolama oranı & Hazardous material storage rate
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	17
	GGYS için; For FSMS
	Gerçek geri çekme olayları & Actual withdrawal events
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	
	
	Proses hat sayıları arasındaki belirgin farklar & Significant differences between process line numbers
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	
	
	Mevsimsel üretimler & Seasonal production
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	
	
	Kritik kontrol noktası sayısı & Number of critical control points
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	18
	BGYS için; For ISMS
	Hassas veya kritik bilgilere erişim oranları & Rates of access to sensitive or critical information
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	
	
	Bilgi güvenliği ihlal olayları & Information security breach incidents
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	
	
	Bilgi güvenliği kontrolleri ve tasarım varyasyonları& Information security controls and design variations
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	19
	ISYS için; For BCMS
	İş sürekliliği stretejileri çeşitliliği & Variety of business continuity strategies
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	
	
	Kritik faaliyet sayısı & Number of critical activities
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	
	
	Faaliyetlerin kritiklik seviyesindeki farklılıklar & Differences in the criticality level of activities
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	20
	EnYS için & For EnMS
	Önemli enerji kullanımları sayısındaki farklılıklar & Differences in the number of significant energy uses
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	
	
	Enerji kaynakları sayısındaki farklılıklar & Differences in the number of energy sources
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	
	
	Enerji kullanımlarındaki farklılıklar & Differences in energy uses
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐



	BÖLÜM 4. YÖNETİM SİSTEMLERİ FAALİYETE ÖZGÜ TEKNİK BİLGİLER & SECTION 4. MANAGEMENT SYSTEMS ACTIVITY-SPECIFIC TECHNICAL INFORMATION

	Aşağıdaki sorular FR.01 Belgelendirme Başvuru Formunda merkez tesisiniz için işaretlediğiniz denetim süresinizin hesaplanması için değerlendirmeye tabi tutulan kriterlerdir. Herhangi bir şubeniz ana başvuru formunda bildirdiğiniz durumdan farklılık içeriyor ise aşağıdaki ilgili kriter için şubeyi belirtmeniz gerekmektedir. & The following questions are the criteria that are evaluated for the calculation of your inspection period marked for your central facility in the FR.01 Certification Application Form. If any of your branches differs from the situation you have stated in the main application form, you must specify the branch for the relevant criterion below.

	S. No
	Standartlar
	Denetim Süresi Değişim Gerekçesi & Justification for Change in Audit Time
	Tüm şubeler ve merkez için kriterler benzer ise ilk sütunu işaretleyiniz.

	
	
	
	Şubeler ve Merkez için aynı
	Şb 1
	Şb 2
	Şb 3
	Şb 4
	Şb 5
	Şb 6
	Şb 7
	Şb 8
	Şb 9
	Şb 10

	1
	KYS, ÇYS, ISGYS, GGYS, BGYS, KVYS, HYS, ISYS, ENYS, SVYS
	Denetimde tercüman ihtiyacı & Need for an interpreter during an audit
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	2
	KYS, ÇYS, ISGYS, GGYS, BGYS, KVYS, HYS, ISYS, ENYS, SVYS
	Birden fazla bina veya sahayı içeren karmaşık lojistik & Complex logistics involving multiple buildings or sites
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	3
	KYS, ÇYS, ISGYS, GGYS, BGYS, KVYS, SVYS
	Karmaşık, nadir, birbirinden farklı yapıda; proses, platform, sunucu, işletim sistemi, veri tabanı ve ağlar & Complex, rare, and disparate processes, platforms, servers, operating systems, databases, and networks
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	4
	ÇYS, ISG, GGYS, KVYS, SVYS
	Son üç yıl içinde Çevre, ISG, Gıda veya kişisel veri yönetimi kapsamında şikayet, soruşturma ve/veya yasal otorite tarafından cezai işlem uygulaması & Complaint, investigation, and/or legal action taken by a legal authority within the last three years within the scope of environmental, OHS, food, or personal data management
☐ Çevre & Environment	☐ ISG & OHS	☐ Gıda & Food
☐ Bilgi güvenliği-Kişisel veri & Information security - Personal Data
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	5
	ÇYS, ISG, GGYS, KVYS, SVYS
	Son üç yıl içinde gerçek acil durum, çevre kazası, büyük iş kazası (ayakta tedavi haricindeki kazalar), gerçek ürün geri çekme, kişisel veri kaybı olayları & Actual emergency, environmental accident, major workplace accident (other than outpatient accidents), actual product recall, personal data loss incidents in the last three years
☐ Çevre & Environment	☐ ISG & OHS	☐ Gıda & Food
☐ Bilgi güvenliği-Kişisel veri & Information security - Personal Data
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	6
	ÇYS, SVYS
	Yüksek duyarlılığa sahip coğrafi alan & Highly sensitive geographic area
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	7
	ÇYS, SVYS
	Sektörde, ekstra veya olağandışı çevresel yönler veya düzenlenmiş koşullar & Extraordinary or unusual environmental aspects or regulated conditions within the sector
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	8
	ISG
	Kuruluş sahasında kamusal birimler & Public units within the organization's area
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	9
	GGYS
	Aynı HACCP çalışması içinde yer alan ürün sayısı (3 ten fazla) ve /veya Aynı HACPP çalışması ürünleri için fazla üretim hattı (3 ten fazla) & ﻿Number of products included in the same HACCP study (more than 3) and/or more production lines (more than 3) for the same HACCP study products
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	10
	GGYS
	Kuruluş içi laboratuvar
In-house laboratory
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	11
	KYS, GGYS
	Tasarım faaliyeti gerçekleştirilmesi & Design activities
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	12
	BGYS, KVYS
	Kurum içi veya dış kaynak olarak bilgi sistem geliştirme faaliyeti & In-house or outsourced information system development
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	13
	BGYS, KVYS
	Afet kurtarma sahalarına yüksek kullanılabilirlik & High availability for disaster recovery areas
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	14
	KVYS
	Yurtdışına çıkarılan kişisel veri & Personal data exported abroad
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	15
	KVYS
	Satış ve pazarlama faaliyetleri için kişisel veri işleme & Personal data processing for sales and marketing activities
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	16
	KVYS
	Ek yasal gereklilikleri (verbis gibi) & Additional legal requirements (such as Verbis)
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	17
	KVYS
	Özel nitelikli kişisel veri işleme & Special categories of personal data processing
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	18
	KVYS
	Müşteri veya taşeronlar gibi ilgili taraflara ait kişisel veri işleme faaliyeti & Personal data processing activities of related parties such as customers or subcontractors
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	19
	HYS
	HYS hizmetlerindeki yüksek değişim oranı & High turnover rate in HYS services
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	20
	ENYS
	Tesis içinde enerji üretimi & On-site energy production
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	21
	ENYS
	EnYS sisteminizi etkileyen önemli değişiklikler & Significant changes affecting your EnYS system
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	22
	KYS, ÇYS, ISGYS, GGYS, BGYS, KVYS, ENYS, SVYS
	1 yıldan uzun süredir yönetim sistemi işletilmesi & Operating the management system for more than one year
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	23
	KYS, ÇYS, ISGYS, GGYS, BGYS, KVYS, ISYS, SVYS
	IQM dışında bir uygunluk değerlendirme firmasından başvurulan yönetim sistem belgesi olması & Applying for a management system certificate from a conformity assessment firm other than IQM
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	24
	KYS, ÇYS, GGYS
	Teknolojik açıdan otomasyon ve kapalı devre üretimi & Automation and closed-circuit production from a technological perspective
☐ Otomasyon & Automation	
☐ Kapalı üretim sistemleri & Closed production systems
☐ %50 ve daha fazla otomasyon ile kapalı üretim sistemi bir arada & 50% or more automation combined with closed production lines
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	25
	KYS, ÇYS
	“İş yeri dışında” çalışan personel & Personnel working "off-site"
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	26
	ISG
	İş güvenliği kapsamında yasal otorite denetimleri & Legal authority audits for occupational safety
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	27
	[bookmark: _GoBack]HYS
	Aynı ve/veya benzer ve basit görevleri yürütmekten personel & Personnel performing the same and/or similar and simple tasks
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	28
	HYS
	HYS ve Hizmetlerinizdeki düşük değişim oranınız & Low turnover rate in your HYS and Services
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	29
	HYS
	Hizmetlerin sağlanması için çalışan; ilgili taraflara düşük seviyede bağlılık & Low level of commitment to relevant parties working to provide services
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	30
	ENYS
	Mevcut sertifikasyon döngüsü içinde enerji performansının iyileştirilmesine ilişkin akredite doğrulama çalışmaları & Accredited verification studies on improving energy performance within the current certification cycle
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐



Başvuru Yapan Yetkili & Applicant Authorized Person;
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